
Ihre Aufgaben 

Wir suchen Unterstützung für unsere anwendungsorientierten Forschungsaktivitäten in den
thematischen Schwerpunkten „Wandel der Arbeitswelt“, „Praxisorientierung von Studium und
Lehre“ sowie „Hochschulen als Arbeitswelt“ (z.B. Projekt "Transformationen der Arbeitswelt"
oder "Personalmanagement und -entwicklung: eine interdisziplinäre Einführung") :

Literaturrecherche (30%)

Unterstützung bei der Datenauswertung (20%)

Unterstützung bei der redaktionellen Bearbeitung wissenschaftlicher Texte (30%)

Unterstützung bei der inhaltlichen Vorbereitung von Ringvorlesungen und Seminaren zur Ver‐
mittlung von überfachlichen Kenntnissen und Fähigkeiten im Rahmen des
fächerübergreifenden Studienangebots (20%)

Ihr Profil 

Muss-Kriterien:

Grundkenntnisse in empirischen Forschungsmethoden

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Kann-Kriterien:

Erste Erfahrungen im Bereich der Hochschulforschung

Erste Erfahrungen im Bereich Arbeitssoziologie oder Arbeitswissenschaft

Flexibilität, hohes Engagement und Kommunikationsfähigkeit

Kennziffer: ZUV-SB-0007-2026 Veröffentlicht: 30.07.2026 Beginn: 01.10.2026, 2 Jahre

Vergütung: 15,08 Euro pro Std. Umfang: 40 Monatsstunden Bewerbungsfrist: 13.08.2026

Studentische Beschäftigung mit 40 Monatsstunden
ZEWK - Zentraleinrichtung wissenschaftliche Weiterbildung und Kooperation,
Kooperationsstelle Wissenschaft und Arbeitswelt
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Hinweise zur Bewerbung 

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in für die Ausschreibung:
Herr Dr. Ulf Banscherus - ulf.banscherus@tu-berlin.de
Besetzungszeitraum: 01.10.2026 - 2 Jahre
Bewerbung an: a.arnold@tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulations‐
bescheinigung und ggf. aktueller Notenübersicht richten Sie bitte unter
Angabe der Kennziffer an die o.g. Beschäftigungsstelle.
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind
Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen Qualifikation ausdrücklich er‐
wünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Datenschutz:

Vollständige
Stellenaus‐
schreibung:
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