
Ihre Aufgaben 

Unterstützende Tätigkeiten unter Anleitung der Projektleiterin im Projekt "OrKA". Projektge‐
genstand ist die forschungsbasierte Entwicklung eines Orchestrator-Agenten, der skalierbare
Zusammenarbeit textbasierter Konversationsagenten ermöglicht und sich durch die einfache
Einbindung weiterer technologisch unterschiedlicher Agenten nachhaltig erweitern lässt.

Recherche und Analyse aktueller Multi-Agenten- und Orchestrierungsansätze (ca. 25 %)

Unterstützung bei der Implementierung und Testung von Orchestrierungs- und
Agentenfunktionen (ca. 30 %)

Unterstützung bei der Aufbereitung und Pflege von Agentenbeschreibungen, Schnittstellen
und Evaluationsdaten (ca. 10 %)

Unterstützung bei der Durchführung und Auswertung von Evaluationen, Benchmarks und
Experimenten zur Agentenkoordination und Nutzer*inneninteraktion (ca. 35 %)

Ihr Profil 

Muss:

Immatrikulation an einer deutschen Hochschule

Sehr gute Kenntnisse über Konversationsagenten

Sehr gute Kenntnisse über Large Language Models

Sehr gute Kenntnisse über Multi-Agentensysteme

Gute Programmierkenntnisse in Python

Erfahrung mit Datenanalyse, Experimenten und Vorerfahrung mit Nutzerstudien

Erfahrungen im wissenschaftlichen Arbeiten

Bereitschaft die Arbeitsleistung überwiegend auf dem Campus der TU Berlin zu erbringen

Gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse erforderlich; Bereitschaft die jeweils fehlenden
Sprachkenntnisse zu erwerben

Kennziffer: IV-SB-0037-2026 Veröffentlicht: 02.07.2026 Beginn: frühestmöglich, befristet bis 31.12.2027

Vergütung: 15,08 Euro pro Std. Umfang: 80 Monatsstunden Bewerbungsfrist: 16.07.2026

Studentische Beschäftigung mit 80 Monatsstunden
Fakultät IV - Elektrotechnik und Informatik, Institut für Softwaretechnik und
Theoretische Informatik - Quality and Usability Lab

1. 

2. 

3. 

4. 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

www.tu.berlin
Wir haben die Ideen für die Zukunft.

Zum Nutzen der Gesellschaft. 

https://www.tu.berlin
https://www.tu.berlin
https://www.tu.berlin


Kann:

Gute Kenntnisse im Umgang mit APIs, Open-Source-Frameworks oder gängigen KI-Werk‐
zeugen

Erfahrungen im Bereich Recherche oder Nutzerevaluation

Bitte übersenden Sie Ihre vollständige Bewerbung zusammengefasst in einem PDF-Doku‐
ment.

Hinweise zur Bewerbung 

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in für die Ausschreibung:
Philine Kowol, Frau Irene Hube-Achter - bewerbung@qu.tu-berlin.de
Besetzungszeitraum: sofort - 31.12.2027
Bewerbung an: bewerbung@qu.tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulations‐
bescheinigung und ggf. aktueller Notenübersicht richten Sie bitte unter
Angabe der Kennziffer an die o.g. Beschäftigungsstelle.
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind
Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen Qualifikation ausdrücklich er‐
wünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Datenschutz:

Vollständige
Stellenaus‐
schreibung:
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