
Über uns 

Der Sonderforschungsbereich 1265 „Re-Figuration von Räumen“, der 2018 von der Deut‐
schen Forschungsgemeinschaft (DFG) an der Technischen Universität Berlin eingerichtet
wurde, untersucht die Veränderungen der sozialräumlichen Ordnungen, die seit den späten
1960er Jahren zu beobachten sind. Die ausgeschriebene Stelle ist im Teilprojekt WIKO „Archi‐
ving Refiguration – Refiguring the Archive“ angesiedelt, das als Teil seiner Wissenschaftskom‐
munikation ein multimodales Archiv der Refiguration aufbaut. Das Archiv wird in einer interdis‐
ziplinären Zusammenarbeit zwischen Bildender Kunst und Soziologie entwickelt.

Ihre Aufgaben 

Inhaltliche und gestalterisch-technische Koordination des Aufbaus des multimodalen Archivs

Sichtung und Erstellung archivfähiger Materialien und Befunde des SFB

Anleitung zur Erstellung weiterer archivfähiger Materialien und Ausarbeitung eines Klassifika‐
tionssystems für die Archivalien in Abstimmung mit der Projektleitung

Erarbeitung von Publikationen zu Archivtheorien und/oder Wissenschaftskommunikation

Organisation von Workshops und Kommunikation mit internationalen Partner*innen

Zusammenarbeit mit der Geschäftsstelle des SFB und der Pressestelle der TU Berlin

Mitwirkung an den verbundübergreifenden wissenschaftlichen Aktivitäten des SFB

Ihr Profil 

Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder
Äquivalent) in Soziologie, Architektur, Kulturwissenschaften oder einem verwandten Fach

Kenntnisse in Archivtheorien

Erfahrung in der Arbeit mit interdisziplinären Archiven und multimodalen Methoden

Fundierte Forschungserfahrungen, nachgewiesen durch die Planung und Durchführung
eines eigenen Forschungsprojekts

Kennziffer: VI-256/26 Veröffentlicht: 02.07.2026 Beginn: 01.09.2026, befristet bis 31.12.2029

Vergütung: Entgeltgruppe 13 TV-L Berliner Hochschulen

Umfang: 100 % Arbeitszeit; Teilzeitbeschäftigung ist ggf. möglich Bewerbungsfrist: 17.07.2026

Wiss. Mitarbeiter*in (d/m/w)
Fakultät VI - Planen Bauen Umwelt, Institut für Soziologie / FG Allgemeine
Soziologie
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Gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse erforderlich; Bereitschaft die jeweils fehlenden
Sprachkenntnisse zu erwerben

Erste Erfahrung mit wissenschaftlichen Publikationen bzw. mit der Herausgabe von
Sammelbänden oder Special Issues erwünscht

Interesse an raumsoziologischen Fragen erwünscht

Erfahrung in der Mitarbeit in internationalen und interdisziplinären Forschungsverbünden er‐
wünscht

Erfahrungen im Bereich der Wissenschaftskommunikation in wissenschaftlichen
Einrichtungen erwünscht

Erfahrung in der Organisation von Workshops erwünscht

Erfahrung im Umgang mit Grafik- und Visualisierungsprogrammen (z.B. Adobe Illustrator,
InDesign) erwünscht

Kenntnisse über Urheber- und Bildrechte, DSGVO erwünscht

Eigeninitiative, Kommunikations- und Teamfähigkeit erwünscht

Hinweise zur Bewerbung 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den üb‐
lichen Unterlagen (in einem pdf-Dokument, max. 5 MB) ausschließlich per
E-Mail an Prof. Dr. Silke Steets via felicitas.heine@tu-berlin.de.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in Ihr Ein‐
verständnis, dass Ihre Daten elektronisch verarbeitet und gespeichert
werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschützter Übersendung Ihrer
Bewerbung auf elektronischem Wege keine Gewähr für die Sicherheit über‐
mittelter persönlicher Daten übernommen werden kann. Datenschutzrechtli‐
che Hinweise zur Verarbeitung Ihrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der
Webseite der Personalabteilung: https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/
themen_a_z/datenschutzerklaerung/.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Männern sind
Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen Qualifikation ausdrücklich er‐
wünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berück‐
sichtigt. Die TU Berlin schätzt die Vielfalt ihrer Mitglieder und verfolgt die
Ziele der Chancengleichheit. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitä‐
ten und mit Migrationshintergrund sind herzlich willkommen.

Datenschutz:

Vollständige
Stellenaus‐
schreibung:
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