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lhre Aufgaben

Das Fachgebiet Datenbanksysteme und Informationsmanagement (DIMA) fuhrt Grundlagen —
und angewandte Forschung in Datenmanagement, Big Data Systemen und Data Science
durch. Aktuell suchen wir eine*n wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (Postdoc) mit der Option
zur Verstetigung in einem oder mehreren der folgenden Themen:

(1) Erforschung von Technologien und Systemen zur massiv verteilten Verarbeitung von Da-
tenstromen.

(2) Erforschung einer skalierbaren Daten- und Analyseinfrastruktur, mit Hardware-Software
Co-design von Komponenten zur Datenverarbeitung, Management der Community und Markt-
mechanismen, inklusive Sicherheit, Preisbildung und Datenschutz.

(3) Erforschung von Systemen und Technologien fir verantwortungsvolles Datenmanagement
im Hinblick auf Transparenz, Wiederholbarkeit und Nachvollziehbarkeit von Data Science Pro-
zessen.

Die Forschungsaufgaben sind verbunden mit Lehraufgaben, der Anleitung von Dokto-
rand*innen und der Koordination von interdisziplindren Forschungsprojekten.
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lhr Profil

Bewerber*innen mussen Uber ein erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul-
studium (Master, Diplom oder Aquivalent) und eine Promotion (PhD) mit den Schwerpunkten
Datenmanagement, Verteilte Systeme oder skalierbare Datenanalyse verfiigen, Erfahrungen
im wissenschaftlichen Arbeiten, nachgewiesen durch einschlagige wissenschaftliche Publikati-
onen, besitzen und solide theoretische und praktische Kenntnisse in Informatik haben. Sie
sollten daran interessiert sein ein innovatives System zu entwickeln und Forschungsergebnis-
se in einer realen Anwendungsumgebung zu validieren. |dealerweise haben Bewerber*innen
neben tiefen Kenntnissen von Datenbanktechnologien weiterfihrende Kenntnisse in Data Sci-
ence, Ubersetzerbau sowie in verteilter Programmierung. Erfahrungen in der Open-Source
Entwicklung sowie Erfahrungen im Projektmanagement sind wiinschenswert. Die Fahigkeit
zum Unterrichten in deutscher und/oder in englischer Sprache wird vorausgesetzt;
Bereitschaft, die jeweils fehlenden Sprachkenntnisse zu erwerben.

Wir haben die Ideen fiir die Zukunft.
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Hinweise zur Bewerbung

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den Gbli-
chen Unterlagen ausschlieBlich per E-Mail (zusammengefasst in einem
PDF-Dokument, max. 5 MB) an Prof. Dr. Markl Gber
office@dima.tu-berlin.de.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in lhr Ein-
verstandnis, dass |lhre Daten elektronisch verarbeitet und gespeichert
werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschiitzter Ubersendung lhrer
Bewerbung auf elektronischem Wege keine Gewahr fur die Sicherheit tber-
mittelter persdnlicher Daten Ubernommen werden kann. Datenschutzrechtli-
che Hinweise zur Verarbeitung Ihrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der
Webseite der Personalabteilung: https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/
themen_a_z/datenschutzerklaerung/.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Mannern sind
Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen Qualifikation ausdricklich er-
wulnscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berick-
sichtigt. Die TU Berlin schatzt die Vielfalt ihrer Mitglieder und verfolgt die
Ziele der Chancengleichheit. Bewerbungen von Menschen aller Nationalita-
ten und mit Migrationshintergrund sind herzlich willkommen.
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Datenschutz:

Vollstandige
Stellenaus-
schreibung:
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