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Rechtsreferendariat Verwaltungs- oder Wahistation

im Servicebereich Recht

ZUV - Zentrale Universitatsverwaltung, Abteilung Il Personal und Recht,
Servicebereich Recht

Bewerbung

jederzeit moglich
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Uber uns

Der Servicebereich Recht der TU Berlin sucht fortlaufend engagierte Rechtsreferendar*innen
fur die Verwaltungs- oder Wahlstation. Wir bieten Ihnen praxisnahe Einblicke in die vielfaltigen
rechtlichen Fragestellungen einer renommierten technischen Universitat und die Mdglichkeit,
an der Schnittstelle von Recht, Wissenschaft und Verwaltung mitzuwirken. Neben den Aufga-
ben eines allgemeinen Justiziariats gehéren die rechtliche Beratung der Hochschulleitung und
anderer Stellen der TU sowie die Begleitung von Gesetzgebungsverfahren zu unserem Tatig-
keitsbereich. Der aktuelle tiefgreifende Transformationsprozess der Berliner Hochschulen wirft
taglich spannende Rechtsfragen auf, die uns oft auf rechtliches Neuland fuhren.
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lhre Aufgaben

+ Mitarbeit bei vielfaltigen rechtlichen Fragestellungen im Umfeld einer gro3en technischen
Universitat, einschlieRlich der Mdglichkeit zur Teilnahme an Gremiensitzungen und Gerichts-
terminen

+ Unterstutzung bei der rechtlichen Beratung der Hochschulleitung, Fakultaten, Einrichtungen
und Verwaltung in verschiedenen Rechtsgebieten (u. a. Hochschul-, Verwaltungs-,
Verfassungs-, Vertrags-, Arbeits- und Beamtenrecht, Urheberrecht)

« Erarbeitung von Stellungnahmen, Gutachten und Entscheidungsvorlagen sowie Erstellung
und Prifung von Vertragen, Ordnungen, Satzungen und Richtlinien
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lhr Profil

« Fundierte juristische Kenntnisse, insbesondere im 6ffentlichen Recht

« Interesse an hochschulspezifischen Fragestellungen sowie sorgfaltige und eigenstandige Ar-
beitsweise

+ Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Freude an praxisnaher juristischer Tatigkeit

+ Motivation, in einem gestaltenden Umfeld des 6ffentlichen Dienstes mitzuwirken und vielfalti-
ge rechtliche Fragestellungen im Wissenschafts- und Hochschulkontext zu bearbeiten

Wir haben die Ideen fiir die Zukunft.
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Wir bieten

« Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit an einer grof3en technischen
Universitat

+ Einblicke in die rechtlichen Rahmenbedingungen von Forschung, Lehre und universitarer
Selbstverwaltung

« Frihzeitige eigenstandige Mitarbeit mit direkter Einbindung in aktuelle Verfahren
« Einen Arbeitsplatz im Herzen von Berlin-Charlottenburg

+ Unterstlitzung bei der Examensvorbereitung, etwa durch Aktenvortragstraining und Prifungs-
simulationen

+ Kollegiale Arbeitsatmosphare in einem engagierten Team

+ Die Méglichkeit zur Teilnahme an den vielfaltigen Angeboten des Hochschulsports der TU
Berlin
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Hinweise zur Bewerbung

Sie fuhlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekrafti-
ge Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (insb. Lebenslauf und Zeugnis-
se).

Datenschutz:

Ihre Bewerbung (moglichst zusammengefasst in einer PDF-Datei) oder
Fragen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer per E-Mail an Gina
Cajar unter gina.cajar@tu-berlin.de.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in lhr Ein-
verstandnis, dass lhre Daten elektronisch verarbeitet und gespeichert
werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschiitzter Ubersendung lhrer
Bewerbung auf elektronischem Wege keine Gewahr fur die Sicherheit Gber-

Vollstandige
mittelter personlicher Daten Ubernommen werden kann. Datenschutzrechtli- Stellenaulsg-
che Hinweise zur Verarbeitung Ihrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der schreibung:

Webseite der Personalabteilung: https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/
themen_a_z/datenschutzerklaerung/.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Mannern sind
Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen Qualifikation ausdrtcklich er-
wulnscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berick-
sichtigt. Die TU Berlin schatzt die Vielfalt ihrer Mitglieder und verfolgt die
Ziele der Chancengleichheit. Bewerbungen von Menschen aller Nationalita-
ten und mit Migrationshintergrund sind herzlich willkommen.

Wir haben die Ideen fiir die Zukunft.

www.tu.berlin Zum Nutzen der Gesellschaft.
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