
Ihre Aufgaben 

Aktuell besteht die Möglichkeit zur Mitarbeit in der Forschung im Fachgebiet Mechanische Ver‐
fahrenstechnik und Aufbereitung. Schwerpunkte der experimentellen Arbeiten liegen im Be‐
reich der Zerkleinerung, Wirbelschichten, Siebung, Sichtung und dem pneumatischen Trans‐
port.

Unterstützung bei der Versuchsdurchführung (Zerkleinerung, Wirbelschichten, Siebung,
Sichtung oder pneumatischer Transport) (25%)

Unterstützung bei der Charakterisierung von Partikeleigenschaften (25%)

Unterstützung bei der Versuchsauswertung (25%)

Unterstützung beim Aufbau von Versuchsständen in den zuvor genannten Bereichen (25%)

Ihr Profil 

Muss-Kriterien:

Gute EDV-Kenntnisse in Office (Word, Excel, Power Point)

Gute Programmierkenntnisse in Matlab

Gute Kenntnisse physikalischer Zusammenhänge

Handwerkliches Geschick

Erste Erfahrung im praktisch-experimentellen Arbeiten

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Kann-Kriterien:

Vorerfahrungen bei Aufbau, Vorbereitung und Durchführung experimenteller Untersuchungen

Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, strukturierte und selbständige Arbeitsweise

Kennziffer: III-SB-0085-2025D Veröffentlicht: 01.01.2026 Beginn: frühestmöglich

Vergütung: 15,08 Euro pro Std. Umfang: 40 Monatsstunden Bewerbungsfrist: 31.12.2027

Studentische Beschäftigung mit 40 Monatsstunden
Fakultät III - Prozesswissenschaften, Institut für Prozess- und Verfahrenstechnik -
Mechanische Verfahrenstechnik und Aufbereitung
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Hinweise zur Bewerbung 

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in für die Ausschreibung:
Dr.-Ing. Stefan Platzk
Besetzungszeitraum: ab sofort für 2 Jahre
Bewerbung an: sekretariat@mvta.tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulations‐
bescheinigung und ggf. aktueller Notenübersicht richten Sie bitte unter
Angabe der Kennziffer an die o.g. Beschäftigungsstelle.
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind
Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen Qualifikation ausdrücklich er‐
wünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Datenschutz:

Vollständige
Stellenaus‐
schreibung:
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