
Ihre Aufgaben 

Für ein neues Forschungsgebiet wird durch mehrere Fachgebiete der TU-Berlin das neue La‐
bor Gridlab-Renew entwickelt und in Betrieb genommen. Das Labor beinhaltet eine For‐
schungswindturbine, ein Batteriesystem, Photovoltaik-Paneele und ein Energiemanagement‐
system. Die Unterstützung wird für die folgenden Aufgaben benötigt:

Unterstützung bei der inhaltlichen Vorbereitung von Gridlab-Renew (20 %)

Unterstützung bei der Programmierung des Energiemanagement-Systems (20 %)

Mitwirkung bei der Durchführung der Vorversuche (30 %)

Mitwirkung bei der Auswertung und Dokumentation der Vorversuche (30 %)

Ihr Profil 

Muss-Kriterien:

Sehr gute Kenntnisse in Elektrotechnik

Gute Kenntnisse im Programmieren mit C++ und Ardunio DIE

Gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse erforderlich; Bereitschaft die jeweils fehlenden
Sprachkenntnisse zu erwerben

Kann-Kriterien:

Grundkenntnisse in Leistungselektronik und Regelungstechnik

Gute Kenntnisse der Sicherheitsvorschriften in der E-Technik

Gute Kenntnisse im Bereich Messtechnik

Handwerkliches Geschick

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung zusammengefasst in einem PDF ein.

Kennziffer: V-SB-0150-2025 Veröffentlicht: 04.02.2026 Beginn: frühestmöglich, befristet

Vergütung: 15,08 Euro pro Std. Umfang: 80 Monatsstunden Bewerbungsfrist: 18.02.2026

Studentische Beschäftigung mit 80 Monatsstunden
Fakultät V - Verkehrs- und Maschinensysteme, Institut für Strömungsmechanik und
Technische Akustik – Experimentelle Strömungsmechanik
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Hinweise zur Bewerbung 

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in für die Ausschreibung:
Dr. Christian Nayeri - office@hfi.tu-berlin.de
Besetzungszeitraum: sofort befristet auf 2 Jahre
Bewerbung an: office@hfi.tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulations‐
bescheinigung und ggf. aktueller Notenübersicht richten Sie bitte unter
Angabe der Kennziffer an die o.g. Beschäftigungsstelle.
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind
Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen Qualifikation ausdrücklich er‐
wünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Datenschutz:

Vollständige
Stellenaus‐
schreibung:
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